FUBBALLSCHULE
ANGRIFF IST DIE BESTE VERTEIDIGUNG
VISOKO

Fallnummer : 1/1-202-3/19/19
Datum : 22.12.2019.

SUBJECT: Absichtserklirung
Sehr geehrte Damen und Herren,

Es steht uns frei, das Projekt »Sport zum Erfolg” Thnen vorzustellen, bei dem ein Sport-
und Bildungszentrum errichtet wird - ein Sportplatz in der Gegend in Porijecani, Donje
Mostre bb, Stadt Visoko.

In der Hoffnung, dass Sie uns bei der Realisierung dieses Projekts helfen, heiien wir Sie
im herzlich willkommen!

Mit freundlichen Griilien
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“SKOLA FUDBALA
NAPAD JE NAJBOLJA ODBRANA
VISOKO”
“FUBBALLSCHULE - ANGRIFF IST DIE BESTE VERTEIDIGUNG VISOKO”

Lo yA (ol [N B e VOM SPORT ZUM ERFOLG
ANTRAGSSTELLER: Skola Fudbala ,Napad je najbolja odbrana“ Donje Motre bbm, Visoko.

Sportliche Aktivitaten - (Bau des Sportplatzes im
PRIORITATSBEREICH : Sportbildungszentrum).

ANZAHL DER DIREKTNUTZER:
- Schulmitglieder: Jugende und Jugendliche ca. 200 Teilnehmer,
ZIELGRUPPE / ANZAHL - Personen, die den Sportplatz in der Freizeit nutzen,
DER DIREKTNUTZER: - Personen, die nach der Aktivitat aufgenommen werden sollen
- Personen, die derzeit nicht Mitglieder der Schule sind, aber an
den Aktivitdten teilnehmen werden, ca. 100 Teilnehmer.

ORT DER Stadt Visoko, Gemeinde: Porijecani, Stadt Visoko.
PROJEKTDURCH-
FUHRUNG:

PROJEKTDAUER:
Anzahl der Monate 6 Monate

297.200,00 KM (Zweihundertsiebenundneunzigtausend und
zweihundert KM)

= 152.564,10 Eur (Einhundertzweiundfinfzigtausend und
fliinfhundertvierundsechszig und 10/100 €uro ).

In der Umgebung unserer Stadt gibt es nur sehr wenige Aktivititen fir die jiingere Bevélkerung. Wenn es Einrichtungen gibt, sind
sie eng mit einem bestimmten Sport- oder Kulturveranstaltungen verbunden, und junge Menschen kénnen gréRtenteils nur dann
teilnehmen, wenn sie Mitglieder von Sportvereinen oder Kulturvereinen sind, die tber eigene Raumlichkeiten und Gelande
verfugen und bestimmte Aktivitdten durchfihren,

Als Antwort auf dieses Problem schlagen wir den Bau eines "SPORTBILDUNGSZENTRUMS" (Sortiergelandes) im Bereich unserer
Stadt, in der Gemeinde Porijecani, vor. Unsere Schule vereint sich durch Satzung und Arbeitsprogramm zum gréBten Teil und I5st
dieses Problem.

Probleme, die geltst werden kénnen, sind die Entwicklung und Verbesserung der Position junger Menschen, die Lernentwicklung
Uber die Geschichte unserer Stadt durch den Jugendsporttourismus und die Entwicklung der sportlichen Bediirfnisse und
Gewohnheiten durch gemeinsame Trainings, Geselligkeit, Treffen und Aktivititen, bei denen der Gemeinschaftsgeist im
Vordergrund steht.

BUDGET:

Das Hauptziel des Projekts ist die Entwicklung und Verbesserung der Position junger Menschen durch Sport-Coaching-Aktivitaten
unter Befriedigung der sportlichen Bedirfnisse und Gewohnheiten junger Menschen (Jungen und Madchen) durch die Bestétigung
traditioneller und zeitgendssischer Sporteinrichtungen.

Zielgruppe ist das Jugendalter der Jugendlichen (Grund- und Sekundarschuler), dh Personen von 5 bis 18 Jahren, die sich den im
Rahmen dieses Prniekts gpnlantan Aktivititen 1interziehen



Mostre, das Gebiet der Stadt Visoko, ist ein Stadtteil mit Gber 20.000 Einwohnern. In diesem Bereich sind auch die Grundschule
von Mula Mustafa BaSeski in Donje Mostre und mehrere regionale Schulen aktiv. Eine regionale Schule ist in der Stadt Porje¢ani
tatig, wo unsere Schulen in der Nahe registriert sind.

In diesem Bereich gibt es kein einziges HallenfulRbalifeld, auf dem Kinder trainieren kénnen. Der Bau eines solchen Sport- und
Bildungszentrums wirde Jungen und Madchen die Mdglichkeit bieten, FuRball zu trainieren und sich normal zu bewegen -
Schulsport.

Das Bau- und Ausstattungsprojekt sollte 3 Monate dauern und das Budget wird von uns als Investoren, Geldgebern und allen
anderen Institutionen, die dieses Projekt unterstitzen mdchten, finanziert.

Die Methoden, die wir verwenden, sind moderne Methoden, da wir eine klar definierte Struktur unserer Organisation haben,
die durch die Rollen und Aufgaben definiert werden, Neben der Arbeit in kleinen Gruppen kénnen diese Gruppen zu gréReren
Gruppen zusammengefasst werden, die ein gemeinsames Ziel verfolgen und es durch ein anderes Programm verwirklichen, das
auf jedes Alter von Madchen und Jungen zugeschnitten ist. Bei sportlichen Aktivitaten verwenden wir einen interaktiven Ansatz zur
Durchfihrung der Aktivitat, bei dem die Teilnehmer der Aktivitdt ihre Kenntnisse und Fahigkeiten im FuRball unter Beweis stellen.
Jede Aktivitat bietet eine Bewertung der erzielten Ergebnisse sowie vorbereitende MaRnahmen, die von den Teilnehmern selbst

vorbereitet werden mussen, indem sie sich mit dem Thema, dem Wissen und der Durchfihrung der Aktivitat selbst vertraut
machen.

Die vorgeschlagenen Aktivitaten fir die értliche Gemeinde haben den Vorteil, dass sie das Engagement der Jugend fordern,
Freiwilligenarbeit fiir Jugendliche einleiten, aktive Sportler in das Gebiet der Stadt Visoko miteinbringen, in diesem Jahr
Sporteinrichtungen in der Gemeinde hinzufligen, die nicht formale Bildung durch FulRballaktivitaten verbessert. Die Mitgliedschaft
in unserer Gemeinde erhoht sich durch eine Medienprésentation tiber die TV-Medien und Uber das Internet wird ein positives
Image in die Stadt gebracht und am Ende wird ein kurzer Bericht aller Aktivititen verfasst.
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1. INFORMATIONEN ZUM PROJEKTHALTER

ORGANISATIONSINFORMATIONEN

Mission: Die Mission der Schule ist es, die Massen-Kérperkultur, den

Wettkampfgeist, die Sport- und FuBballfahigkeiten zu férdern und zu

verbessern und durch kérperliche und geistige Disziplin, Sport und

Gesundheitsspitzenergebnisse in allen Sportarten zu erzielen.

VISION: Die Vision der Schule ist es, die Jugend durch Sportfulball zu organisieren

und zu entwickeln, indem moralische Werte, Sporterziehung und Erziehung

unter jungen Menschen entwickelt werden, um abweichendes Verhalten

und Engagement flr Fairplay zu verhindern.

Wann und wiewurde | Unsere Schule wurde 2003. auf der Griindungsversammlung von aktiven

;:’g:;:::t'.'“h“m FuBballprofis gegriindet, um eine Schule zu griinden, die die Interessen der

' Grinder vertritt.

Die wichtigsten Ziele | - yerbesserung der FuRball- und Sportaktivititen in Bosnien und

und .Strategiclan zur ' Herzegowina

Erreichung dieser Ziele . ; o ; -

Bt Gasat sl - Aufbau einer Zusammenarbeit mit dhnlichen Schulen, Organisationen zur
Zusammenarbeit und Férderung von Sport-, Wettkampf- und
Turnieraktivitaten;

- Herstellung von Verbindungen und Zusammenarbeit mit allen
Einzelpersonen in Schulen, Verbanden und Institutionen mit ahnlichen




- Teilnahme an Wettbewerben anderer Verbande im In- und Ausland,
- Organisation von Turnieren und anderen Wettbewerben,
- Forderung der Aus- und Weiterbildung junger FuRballtrainer entsprechend

den aktuellen Entwicklungsbedurfnissen dieses Sports in Bosnien und
Herzegowina;

- Bereitstellung von finanzieller und sonstiger Hilfe und Unterstiitzung fir
die Aus- und Weiterbildung junger FuBballtrainer,

- die Ermachtigung unserer und anderer Mitglieder in Bosnien und
Herzegowina zu ermutigen, zu unterstitzen und anzuleiten, sich aktiver
an den sportlichen Aktivitdten unserer Schule zu beteiligen.

Beschreibung der
Organisations- und
Entscheidungsstruktur
en:

Die Organe der FuBballschule sind: Versammlung, Vorstand und Ehrenhof.

Der Verein wird vom Préasidenten des Schulrates geleitet,

- Versammlung des Vereins: beschlieRt Uber alle wesentlichen
Angelegenheiten der Griindung (Verabschiedung von Statuten,
Verordnungen, Entscheidungen Gber die Ubertragung von Befugnissen,
Entscheidungen Gber die Verleihung usw.)

- Schulbehorde (Exekutivorgan der Versammlung, fuhrt alle Aufgaben der
Vorbereitung und Durchfiihrung der Schulversammlung durch, legt
Jahresberichte vor, wahlt, ernennt und entldsst Kommissionsmitglieder)

- Prasident der Schule (Vertretung der Schule im Rechtsverkehr,
Durchflhrung aller Arbeiten und Kommunikation mit anderen Schulen
und Verbénden, Umsetzung der Politik des Vereins und des Arbeitsplans
der Schule / des Vereins)

Lenkungsausschuss der Organisation der Zivilgesellschaft (CSO) /
Schliisselpersonen der Organisation der Zivilgesellschaft

Vor- und Nachname Beruf Position Geschlecht Jahreserfahrung
- Prasident des
Lepi¢ Fuad m 30
Verwaltungsrates
Prasident der
Lepi¢ Muhamed Versammlung des m 5
Vereins
o SO Sekretar des
Kenan Rasidovic . m 10
Vereins

Namen, die sie einstellen méchten, um Projekte umzusetzen

Vor- und Beruf Position Geschlecht Jahreserfahrung in Vollzeit /
Nachname CSOs Befristet
(gelegentliches
Engagement)
Prasident des
Lepi¢ Fuad Verwaltungsrat m 30 Lepi¢ Fuad
es
Lepié Prasident der Lepit
M heplc q Versammlung m 5 KliBstrad
iR des Vereins
m




Blroraumorganisation:

im Besitz oder Raum vermietet Im Besitz
Eigen oder gemeinsam mit anderen: /
Grundfliche: 50 m?
Haben Sie ein Telefon / Fax im Biiro: 032/742-083
Haben Sie im Biiro Internetzugang: Ja

Haben Sie die notwendige Ausriistung fiir Ja

die Durchfiihrung des Projekts ?

2. EINLEITUNG

Ehrlich gesagt ist es unmdglich, lhnen unsere Organisation vorzustellen, das heift, die Arbeit der FuRballschule "Angriff ist die
beste Verteidigung" Visoko, es sei denn, Sie waren lange Zeit Mitglied unserer Organisation und haben den Plan und das
Programm mindestens in einem Abschnitt durchgearbeitet.

Jetzt kommen wir zu der Frage, warum wir das Projekt wirklich brauchen. Wenn Sie mit der Arbeit unserer Organisation vertraut
sind, dann wissen Sie, dass sich die Arbeit der Organisation auf die Arbeit mit der Jugend konzentriert, wobei ein besonderer
Schwerpunkt auf alle Altersgruppen mit einem Schwerpunkt auf dem Alter von 3 bis 18 Jahren gelegt wird.

In Programm beschaftigt man sich neben der individuellen Persénlichkeitsentwicklung durch das Erlernen von Sport und einer
gesunden Lebensweise auch mit:

1. Sensibilisierung der Birger, insbesondere der jungen Menschen, flr die positiven Auswirkungen des Sports und seine Werte
sowie fUr die Notwendigkeit, Sport zu treiben;

2. Einbeziehung junger Menschen, insbesondere von Schiilern und Vorschulkindern, in den Sport und Beitrag zur Erziehung,
Bildung und psychophysischen Entwicklung von Kindern und Jugendlichen, die Sport treiben, um stabile, sozial niitzliche
Personen zu schaffen, die zum Aufbau von gegenseitigem Vertrauen und zur Zusammenarbeit in der sozialen Gemeinschaft
beitragen, in der sie leben und leben sie handeln;

3. Forderung und Bestatigung des Sports und seiner Werte als eines der Sportsegmente und kulturellen Werte der Gesellschaft;

4. Erhaltung der Gesundheit der Birger, die Sport betreiben, sowie der Kinder und Jugendlichen, die Sport betreiben, weil Sport
die Grundlage aller menschlichen Aktivitdten, der Arbeitsproduktivitat, des Ausdrucks von Kreativitdt und des menschlichen
Lebens ist;

5. Férderung der systematischen und organisierten Ausiibung des Freizeitsports und seiner Weiterentwicklung und Bestatigung in
der Gemeinde Visoko;

6. Vorstellung des Spitzensports auf allen Ebenen;

7. Systematische Schaffung von Bedingungen flir den organisierten Sport als Voraussetzung fur die Erzielung sportlicher
Spitzenergebnisse;

8. Bestatigung und Popularisierung des Sports und Erzielung von Top-Sportergebnissen durch Sportwettkdmpfe und -
veranstaltungen (Veranstaltungen, Treffen, Veranstaltungen, Spiele);

9. die Interessen seiner Mitglieder gegenliber den Organen der Gemeinden und Kantone zu vertreten und glinstige Bedingungen
fir das Funktionieren der Verbandsmitglieder zu schaffen,

Das Problem, auf das wir hinweisen und das wir zu reduzieren versuchen méchten, ist, dass es in der Gegend unserer Stadt
nur sehr wenige Aktivitdten gibt, die der jingeren Bevélkerung zur Verfigung stehen. Wenn es Einrichtungen gibt, sind sie eng mit
bestimmten Sport- oder Kulturveranstaltungen verbunden, und junge Menschen kénnen gréRtenteils nur dann teilnehmen, wenn
sie Mitglieder von Sportvereinen oder Kulturverbanden sind, die eine bestimmte Aktivitat austiben.

Obwaohl es viele Sportvereine und -verbande gibt, die sich mit kulturellem Erbe und informeller Bildung befassen, gibt es nur
sehr wenige Nutzer, dh Teilnehmer. In erster Linie, weil es sich um kleinere Organisationen mit weniger Mitgliedern und einem
engen Tatigkeitsfeld handelt. Unsere Schule hat mehr als 200 Mitglieder. Das Arbeitsprogramm deckt Aktivitdten mit
psychophysischen Fahigkeiten ab, strebt jedoch nicht die professionelle Ausiibung derselben an, sondern die Freizeitgestaltung.
Jugendtourismus wird beflirwortet, dh durch verschiedene Workshops, Wettbewerbe, Flihrungen sowie Besuche bei verwandten
Organisationen, Durch die Aufrechterhaltung dieser Aktivitdten wird die Geschichte unseres Landes verbessert und eingefuhrt
sowie die Vielfalt unseres Landes und der Lander, in denen die Aktivitaten stattfinden.

Wie wir versuchen werden, das Problem zu lésen oder zu reduzieren, das uns aufgefallen ist: Durch den Bau eines Sport- und
Bildungszentrums fir FuRballtraining und Erholung. Erstens kénnen wir alle in unsere Aktivitaten einbeziehen. Alle Aktivitaten sind
6ffentlich und jeder, der mdchte, kann in die Ankindigung aufgenommen werden, aber sie befolgen die Regeln unserer Schule.
Dies erméglicht es uns, unsere Organisation zusatzlich zur Entwicklung der sportlichen Bedurfnisse weiterzuentwickeln, da es sehr
wahrscheinlich ist, dass jeder, der an einer unserer Aktivitaten teilnimmt, unser Mitglied wird.
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Dies wird sich direkt auf die Teilnehmer der Aktivitat auswirken, die neues Wissen erwerben sowie bestehendes verbessern
werden.

Indirekte Projektbeglnstigte: Alle Clubmitglieder, Clubfreunde und Teakwando-Organisationen, Personen, die sich in Zukunft
far den Club engagieren, hoffen auch, dass andere Organisationen, die sich mit Sport oder anderen Aktivititen befassen, indirekte
Auswirkungen auf die Jugendlichen haben werden, dass sie mit uns zusammenarbeiten kénnen und dass sie etwas Ahnliches tun
oder eine Idee fir die Durchfuhrung einer Aktivitdt bekommen kénnen.

Wir hoffen, auch die spezifischen Ziele des Projekts zu erflillen:
1. Erwerb von Kenntnissen und Féhigkeiten in Bezug auf unseren Sport gemaR dem Projekt und den Aktivititen
2. Entwicklung eines individuellen und kollektiven Lebens- und Arbeitsgefiihls, Zusammengehdrigkeit unabhéngig von nationalen,
ethnischen,
kulturelle und andere Merkmale der Teilnehmer.
3. Erwerb von soziokulturellen Sport- und Arbeitsgewohnheiten.
4, Aneignung des notwendigen Wissens aus der allgemeinen Kultur durch Zusammenleben und Arbeiten.
5. Treffen und Kennenlernen junger Menschen durch Geselligkeit, SpaB und Erholung.

Das Problem, das wir zu I6sen versuchen, oder die Bedurfnisse, die wir zu erfiillen versuchen, hiangen mit dem Zweck und den
Zielen unserer Schule zusammen.

3. PROJEKTBESCHREIBUNG

Das Projekt ist als eine Reihe von Aktivitaten konzipiert, die in den néchsten 3 Monaten durchgefiihrt werden.

Zuerst der Bau eines sportpadagogischen Zentrums, dann die Durchfiihrung von Aktivitdten zur Abhaltung von Turnieren und
anderen Sportveranstaltungen.

Neben Sportarbeitern, Vereinen und Schulen planen wir die Einstellung von Trainern und Trainern, die sich mit FuRball
beschaftigen, um die Projektteilnehmer zu schulen.

Um sicherzustellen, dass jeder die gleichen Rechte und Méglichkeiten hat, wird davon ausgegangen, dass denjenigen, die zum
ersten Mal an einer Aktivitat teilnehmen, Vorrang eingerdumt wird.
Nicht formale Bildung (Sportverhalten und Fairplay) wird auch in Coachings und Aktivitdten umgesetzt, die einen begleitenden Teil
jeder Aktivitat darstellen.

Alle Gelder werden iber ein Konto unseres Clubs verwaltet, und jeder, der dies wiinscht, kann einen Einblick in die
Mittelverwendung erhalten.

Die Instruktoren mit unseren Mitarbeitern werden bei der Durchfiihrung des Projekts behilflich sein und ihre Mitglieder fur die
Durchfiihrung der Aktivitat zur Verfugung stellen.

Weitere Qualitaten unseres Projektes sind:

- Der Schwerpunkt unserer Aktivitaten liegt im Jugendalter, daher haben wir viel Erfahrung in der Durchfiihrung von Aktivitaten mit
den gleichen Kenntnissen

- die Fahigkeit der &rtlichen Gemeinde, in einem Sport- und Bildungszentrum zu trainieren,

- die Mdglichkeit, Sportunterricht im Sport- und Bildungszentrum der Schuler der Regionalschule in Porijecani zu nehmen, das sich
neben dem genannten Zentrum befindet;

- Wir haben den Willen und die Wlnsche und das Personal, um die Projektaktivititen zu realisieren

- Unser Projekt beflrwortet ein auf Rechten basierendes politisches Modell, das sich auf untergeordnete Gruppen auswirkt, die
Gleichstellung der Geschlechter, Chancengleichheit, den Schutz des kulturellen Erbes, die Umwelt sowie Versuche zur Beseitigung
oder Reduzierung von Jugendproblemen fordert.

ZIELGRUPPE

Anzahl der direkten Benutzer:

- Schulmitglieder: Jugende und Jugendliche mit ca. 200 Teilnehmern,

- Personen, die nach der Aktivitat einbezogen werden,

- Personen, die derzeit nicht Mitglieder des Clubs sind, aber an den Aktivitéten teilnehmen werden, haben ca. 100 Teilnehmer.

Zielgruppe des Projekts sind junge Menschen im Alter von 3 bis 18 Jahren mit rund 200 Teilnehmern.

Prioritdt bei der Durchfihrung der Aktivitaten ist die Gleichstellung der Geschlechter, Chancengleichheit fur alle, ethnische und
soziale Vielfalt.

Unsere Schule ist der Organisator und verantwortlich fur die Durchfiihrung der Aktivititen fur den Bau des Sport- und
Bildungszentrums. Die Endnutzer sind das Jugendalter der Stadt Visoko, Teilnehmer der von ihnen mitgebrachten Aktivititen und



Der Nutzen, der von diesem Projekt kommt

- Fur unsere Schule - Erfillung und Durchfiihrung der im Programm und in der Satzung festgelegten Aktivititen -
Bereitstellung der normalen Ausbildungsbedingungen, weil wir jetzt gezwungen sind, in unzulinglichen Geldnde zu
trainieren,

- Fur Einzelpersonen / Freizeitspieler die Méglichkeit, FreizeitfuBball zu trainieren und zu spielen und in keiner Weise zu
erfiillen oder auszufiihren

- Damit die ortliche regionale Grundschule "Mula Mustafa Baseski" die Méglichkeit hat, Kinder im Sport- und
Bildungszentrum zu unterrichten

Sportunterricht oder andere Freizeitaktivititen (Schulsport) zu nehmen,
- Touristen (wegen der Pyramide) besuchen unsere Stadt in groRer Zahl und haben nicht geniigend Platz fiir sportliche
Aktivitaten.
- Verkniipfung mit verwandten Organisationen und Schulen um ein gemeinsames Ziel zu erreichen

- FUr untergeordnete Gruppen - Chancengleichheit bei der Verwirklichung von Wiinschen und Anliegen
- Fiir die Stadt Visoko - gréRere Vielfalt der sportlichen und kulturellen Aktivititen.

Messbare Indikatoren fiir einzelne Gruppen:
- Vermittler - die Mdglichkeit, jiingere Personen fiir die Durchfiihrung komplexer vorbereitender MaRnahmen auszubilden
sowie diese miteinander in Beziehung zu setzen und zu bewerten, die Sichtbarkeit der Durchfithrung von Aktivititen

zu liberpriifen, positive Kritik zu Giben,
- Endbenutzer - Verhiltnis der Anzahl der beabsichtigten Benutzer zur Anzahl der registrierten Teilnehmer einer Aktivitit

5. GESAMTPROJEKTZIEL

Das ubergeordnete Ziel des Projekts ist die Entwicklung und Verbesserung der Position junger Menschen durch kreative und
sportliche Aktivitaten, wahrend die sportlichen Bedirfnisse und Gewohnheiten der Biirger durch die Bestatigung traditioneller und
zeitgendssischer Sporteinrichtungen beriicksichtigt werden.

Dieses ubergeordnete Ziel hdngt auch mit der Entwicklungsvision unserer Schule zusammen, die in Zukunft die Vision hat,
Sportschulen und -verbande in anderen Gebieten auf dem Territorium der Stadt Visoko zu organisieren,

Messbare Indikatoren, die den Erfolg des Projekts anzeigen wiirden, sind:

- Eine groRe Anzahl von Interessenten an der Realisierung spezifischer Aktivitaten
- Erhdhung der Anzahl der Mitglieder von Sportvereinen und Schulen,
- Medienberichterstattung Uber das gesamte Projekt und die Aktivitaten selbst.

Wir haben in der Vergangenheit das Projektziel so erreicht, wo wir in einem direkten Gesprach mit allen Mitgliedern unserer
Schule, Gesprachen mit verwandten Organisationen tber Jugendprobleme und der Analyse von Antworten und Ergebnissen auf
Jugendprobleme und deren Ursachen gestoRen sind. Deshalb haben wir auf viele Probleme hingewiesen welche durch dieses
Projekt zu I6sen sind oder zumindest auf sie aufmerksam gemacht.

Spezifische Projektergebnisse sind und werden bis zum Ende der Projektdurchfihrung erreicht:

1. Erwerb von Kenntnissen und Fahigkeiten einer Sportorganisation gemalk dem Projekt und den Aktivititen

2. Entwicklung eines Sinns fur das individuelle und kollektive Leben und Arbeiten, Zusammengehdérigkeit unabhangig von den
nationalen, ethnischen, kulturellen und anderen Merkmalen der Teilnehmer.

3. Erwerb von soziokulturellen und Arbeitsgewohnheiten.

4. Treffen und Kennenlernen junger Menschen durch Geselligkeit, SpaR und Erholung.

7. ERWARTETE ERGEBNISSE
Alle Teilnehmer sollen alle spezifischen Projektziele ibernehmen und in die Praxis umsetzen.

Die Messbarkeit wird wahrend des gesamten Projekts durch Statistiken ausgedriickt.



Wenn der Finanzrahmen erfillt ist, ist das Projekt realistisch und machbar.
Wiéhrend des Projekts werden alle spezifischen Projektziele erreicht.

Das Projekt wird innerhalb von drei Monaten nach Unterzeichnung des Finanzierungsabkommen umgesetzt

8. AKTIVITATEN

Die von uns vorgeschlagenen Aktivitaten zielen darauf ab, die Position junger Menschen durch wettbewerbsorientierte Aktivititen
zu verbessern.

Werbemalnahmen zielen darauf ab, Teilnehmer, Beobachter und andere Personen iiber den von uns angebotenen Sport zu
informieren und jungen Menschen die Méglichkeit zu geben, sich an denselben Aktivitidten zu beteiligen, was in der Folge zur
positiven Entwicklung eines jungen Menschen fihrt.

Jede einzelne Aktivitat wird durch einen Aktivitatsplan festgelegt.

Alle Aktivitaten sind klar definiert,

Spezifische Aktivitdten sind zu Gruppen zusammengefasst, um ihre Umsetzung zu erleichtern, und sind mit dem Projekt
verbunden

9. ANNAHMEN UND RISIKEN

In Bezug auf die spezifischen Ziele des Projekts, sind die Risiken:

- Die Faktoren und Bedingungen, die fUr die Erreichung der Projektziele erforderlich sind, sind in erster Linie die Finanzierung des
Projekts fUr den Bau des Sport- und Bildungszentrums, in zweiter Linie nur der Zeitpunkt der Projektdurchfiihrung, die
Zeitbedingungen, unter denen das Projekt durchgefihrt wird.

- Es besteht das Risiko, dass sich mehr Teilnehmer fiir die Aktivitat anmelden, als wir planen.

Bezogen auf die erwarteten Ergebnisse sind die Risiken:

- Neben der Finanzierung des Projekts

- Es muss viel Planung und Eigenmittel investiert werden.

- exzellente Ausbilder / Einzelpersonen / Trainer fiir bestimmte Aktivitdten mit ausreichenden Fi3higkeiten und Kenntnissen
auszuwahlen, die nicht nur Wissen erfolgreich weitergeben, sondern auch gréReres Interesse an bestimmten Kenntnissen und
Fahigkeiten wecken, insbesondere auf unterhaltsame und einfache Weise. Der Erfolg hangt von beiden Geschlechtern ab, und der
Wille zur Teilnahme an dem Projekt allein reicht aus, um deren uneingeschrankte Teilnahme zu gewahrleisten,

10. PROJEKTDAUER

Die Projektdauer betragt 6 Monate.
Wir planen, mit der Realisierung ab dem 3. Monat 2020. zu beginnen und bis um 9. Monat 2020. fertig zu sein.
Zusatzlich zum Abschlussbericht werden nach jeder Aktivitét Berichte verfasst.

11. UBERWACHUNG, BERICHTERSTATTUNG UND BEWERTUNG

Die Uberwachung, Berichterstattung und Bewertung des Projekts erfolgt wihrend des gesamten Projekts ab dem Zeitpunkt, zu
dem das Projekt verfasst wurde, bis zur Einreichung des Berichts und der Genehmigung des Berichts durch den Investor.

Die Mitglieder der Schule sind direkt verantwortlich fiir die Durchfiihrung der oben genannten Aktivititen sowie die Personen, die
das Projekt, dh die Aktivitat, vorbereiten und durchfiihren.

Die Uberwachung wird wéhrend der Vorbereitung, Durchfilhrung und Bewertung der Tatigkeiten standig durchgefuhrt und dazu
verwendet, mégliche Fehler bei der Durchfiihrung der Tétigkeiten zu korrigieren.

Die Berichterstattung erfolgt nach Durchfiihrung jeder Aktivitat, zunachst gegeniiber dem FuRballverband von Bosnien und
Herzegowina, dann gegeniiber der Offentlichkeit und dem Geber.

Erforderliche Elemente in jedem Bericht sind: Statistik, Finanzbericht, Bericht des Aktivitatstragers, Aktivititsbewertung und
Aktivitatsanalyse.

Die Bewertung erfolgt nach jeder Aktivitat und vor jeder Aktivitdt und dem Ziel der besten Organisation, und um bessere
Ergebnisse zu erzielen.

Alle Aktivitdten werden sowohl elektronisch als auch in Papierform durchgefiihrt.

Unsere internen Berichtsverfahren sind das standardisierte Layout des Berichtsformulars sowie die voraussichtliche Zeit fiir die
Erstellung des Berichts und die Art und Weise, wie dieser gekennzeichnet ist.

Die externen Verfahren, die wir fUr den Bericht verwenden, dienen dazu, die Aktivitatsmedien und die Sichtbarkeit der Aktivitat fur



12. BUDGET / KALKULATION

Im Rahmen des Budgets haben wir Folgendes vorgesehen:

- Bau eines Sport- und Bildungszentrums in Porjecani, Donje Mostre, Visoko,
- Projektleiterkosten,

- BUrokosten,

- andere Eventualverbindlichkeiten.

Aktivitit in KM Gesamt in KM

1= Bau des Sport- und Bildungszentrums 285.000,00
141 Bauarbeiten 265.000,00

.2 Aulendekoration des Gebaudes 20.000,00

1.3,

2 Eréffnungsfeier des Sport- und Bildungszentrums 1.000,00
22, Essen und Trinken fur die Teilnehmer 200,00

2.5 Preis- und Dankesschreiben 300,00

2.6. Transport der Teilnehmer 300,00

2.7 Produktion von Werbematerial 200,00

3. Internationales Turnier ,Erfolg ist unser Ziel” 5.600,00
3.1. Essen und Trinken fur die Teilnehmer 1.200,00

3.2, Transport der Mannschaften 1.000,00

g3, Produktion von Werbematerial 300,00

3.4. Mietunterkinfte fir Mannschaften 1.500,00

3.5. Pokale, Diplome, Dankesschreiben 600,00

3.6. Tagegelder flir Richter, Trainer und technisches Personal 1.000,00

4, Projektmanager (6 Monate bei 600,00 KM) 3.600,00
5. Bankkosten 500,00
6. Werbematerial fiir das gesamte Projekt 500,00

13. SICHTBARKEIT (PROJEKTFORDERUNG)

Durch eine bequeme Medienkampagne, werbliche Teilnahme an lokalen Fernsehprogrammen, den Einsatz neuer Technologien
zur Verbreitung von Nachrichten und des Projekts, sowohl vor dem Projekt selbst, wihrend des Projekts als auch nach dem Projekt
selbst.

Tagliche Prasentation von Fotos und Videomaterial Uber das Internet fiir andere Projektbeginstigte, Werbematerialien.

Die Sichtbarkeit des Projekts wird durchlaufen:

- RTV Media - Berichterstattung Gber die Aktivitat, Berichterstattung tiber dieselbe, Ankiindigung der Aktivitat
Internetprdsentation dber unsere FB-Gruppe und das FB-Profil als Website www.teakwondobosnavisoko.com und
Veréffentlichung auf Gruppen und Websites, die sich mit dhnlichen Inhalten befassen
- Drucken von entsprechenden Werbetafeln, Broschiiren, Dankesschreiben, Preisen und Plaketten
- am Ende des Projekts Werbevideomaterial entwickeln und veréffentlichen,

Eine Person aus unserem Club wird fiir die Werbeaktivititen und deren Umsetzung verantwortlich sein, durch die alle
Informationen und Aktivititen im Zusammenhang mit der Projektfdrderung gehen.



herausgegeben, in der die Planomaten vorgestellt und erlautert werden, wie sie aufgenommen werden

- Bilder und Informationen werden in allen Phasen der Projektdurchfihrung regelmaRig auf RTV- und Internetmedien
verdffentlicht.

- Wir werden an der &ffentlichen Kampagne teilnehmen, um die Teilnahme an den Aktivitaten zu beantragen

- zum Schluss wird ein Werbevideo des Projekts erstellt

- Wir werden alle WerbemaRnahmen in einem Dokument zusammenfassen, das integraler Bestandteil des Berichts sein wird.

- Direkte Ansprache der Zielgruppen (oder FuBballverbinde und -schulen), die an einer Teilnahme am Projekt interessiert sind



ANHANG LISTE

Liste 1 Projektvorschlag

Liste 2 Budgetlbersicht

Liste 3 Logische Framework-Matrix

Liste 4 Plan der Aktivitdten und Aktionen

Liste 5 Verwaltungsinformationen Gber den Antragsteller

Liste 6 Bericht Uber Projektrealisierung und Mittelverwendung im Jahr 2018
Liste 7 Formular zur finanziellen Identifizierung

Liste 8 Zulassungserklarung

Liste 9 Checkliste



NAME DER SCHULE / VEREIN "Napad je najbolja odbrana™ \
PROJEKTNAME VOM FUBBALL ZUM ERFOLG

BUDGETUBERSICHT1

Einheits - Stiick-
nummer preis (KM)

Kategorie Einheit

MENSCHLICHE RESSOURCEN
Projektmanager (6 Monate bei 600,00 KM) 1,00 6 600,00

2. REISE / TRANSPORT
2.1. |Transport zur Eréffnung des Zentrums 1,00 300 1,00
2.2. |Transport zum Turnier 1,00 1000 1,00

3. . |BUROKOSTEN ‘ .
3.1.  |Bankkosten 1,00 5 100,00

4 PROJEKTKOSTEN
4.1. _|Bau des Sport- und Bildungszentrums 1,00 1 285.000,00
4.2. |Internationales Turnier ,Erfolg ist unser Ziel” 1,00 1 5.600,00
4.1. |2. Eroffnungsfeier des "Sport- und Bildungszentrums" 1,00 1 1.000,00

5 [SICHTBARKEIT




5.1 Werbematerial fiir das Projekt 1,00 1 500,00
52
5,3

GESAMT (KM)




ISTITEL: Skola fudbala “Napad je najbolja odbrana” Visoke / FuRballschule “Angriff ist die beste Verteidij

PROJEKTNAME: VOM FURBALL ZUM ERFOLG
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VERWALTUNGSINFORMATIONEN ZUM

ANTRAGSTELLER
"Angriff ist die beste Verteidigung" Donje Mostre, Stadt
Visoko

VERFOLGTER NAME DER
ORGANISATION

falls vorhanden):

RECHTLICHER STATUS: Elngggiigen beim Justiz- und Verwaltungsministerium
es

VORNAME, NACHNAME UND
STELLUNG DER PERSON, DIE FUR Fuad Lepi¢, der Prasident des Vereins,

DIE VERTRETUNG UND Fuad Lepi¢, der Vizeprasident des Vereins,,
DLUSES AR BRI RTINS \uhamed Lepi¢, Sekretar des Vereins

VERANTWORTLICH IST:

EEIE N Donje Mostre bb, Stadt Visoko

HN N OH

POSTLEITZAHL UND ORT: 71300 Visoko

TELEFON: 061 /781-308, 061 / 866-434
032 /742-083

E-MAIL: muhamedlepic1@gmail.com, edin v81@hotmail.com

WEBSITE: http://www.sfino.com/

22.12.2019. i Fuaq//\ﬁ P
(Visoko, Datum) Nachparae, e :ﬁrift,
Stempel) :




DOMNIE MOSTRE
VISOKDO - Bik

FORDERUNGSERKLARUNG

Hiermit unterschreibe Ich, Fuad Lepic¢,Porijecani bb, Visoko
(Vorname, Nachname und Anschrift des Vertreters)

Vertreter FulRballschule "Angriff ist die beste Verteidigung", Donje Mostre bb, Visoko
(Name und Anschrift der Organisation)

Ich bestatige, dass ich Vertreter einer juristischen Person aus Bosnien und Herzegowina bin und weder
ich, noch die oben genannte Organisation, folgendes sind:

a) bankrott,

b) Es wurde auch keine Zahlung an uns ausgesetzt, die aufgrund eines Gerichtsurteils zum
vollstandigen oder teilweisen Verlust des Rechts zur Verwaltung und Veraullerung unseres
Eigentums geflhrt hat.

c) Es werden auch keine rechtlichen Schritte gegen uns eingeleitet, die einen Zahlungsaufschub
betreffen und zu einer Insolvenzerklarung oder zum vollstandigen oder teilweisen Verlust des
Rechts zur Verwaltung und VerduBerung unseres Eigentums flhren kénnen.

d) noch sind wir wegen eines Vergehens oder eines Vergehens im Zusammenhang mit dem
Verhalten im endgultigen Urteil verurteilt worden,

e) noch haben wir uns irgendeines anderen schwerwiegenden Fehlverhaltens schuldig gemacht,

f) noch haben wir keine Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Zahlung von
Sozialversicherungen oder Steuern verletzt,

g) noch haben wir uns schuldig gemacht, unsere beruflichen Aktivitdten ernsthaft falsch dargestellt
zu haben,

h) wir haben uns auch wegen der Verletzung von Vertragspflichten nicht der Leistung schuldig
gemacht.

ERKLART: 22.12.2019. Fuad Lepi¢

(Ort, Datum) Y n;er§;hrift)

'I/N

IN DER PRASENZ: 22.12.2019.
(Ort, Datum)



PRUFUNGSLISTE

PROJEKTVORSCHLAG

m@ Der Antrag ist vollstandig und entspricht den im Projektantragsformular angegebenen Anforderungen
m drei Beispiele aller Dokumente im Anhang

® Wenn es Partner gibt, sind ausgefullte und unterzeichnete Partnerschaftserklarungen beigefugt
Projektbudget in Konvertiblen-Marken (KM) ausgeftllt

Verwaltungs- und Personalkosten im Budget tiberschreiten nicht 20% des gesamten Projektbudgets
Projekt-Logframe-Matrix fertiggestellt und angehangt

® Projektaktivitdtsplanmatrix ausgefullt und beigefugt

ZUSATZLICHE DOKUMENTATION

Kopien der Registrierungsentscheidung fur die antragstellende Organisation und die Partner sind
beigefugt

O Statuten der Partnerorganisation beigeftigt

Formular "Administrative Bewerberinformationen" ausgefullt, unterschrieben, beglaubigt und
beigeflgt

® Bericht (iber Projektrealisierung und Mittelverwendung im Jahr 2014

Formular zur finanziellen Identifizierung der antragstellenden Organisation ausgefiillt, unterschrieben,

zertifiziert und beigefligt

@ beigefligte Kopie des endgtiltigen Jahresabschlusses der Organisation fir 2014 (Bilanz Gewinn- und
Verlustrechnung), der von der zustindigen Finanzagentur und einem zugelassenen und zertifizierten
Rechnungsfuhrer beglaubigt wurde

beigefiigte Kopie des letzten Jahresberichts

m andere Dokumente, die relevant sein kénnen



Biographie prof. dipl. VST FUAD LEPIC

AUSBILDUNG

Fuad Lepic beendete 1970 die Grundschule in Donje Mostre und 1974 das Gymnasium in
Sarajevo.

29.12.1981 schlieBt er sein Studium an der Pddagogischen Akademie in Tuzla ab und erfiillt
damit alle gesetzlichen Voraussetzungen fiir die Erlangung des Titels eines Sportlehrers. 1980
schrieb er sich in Sarajevo fiir einen einjéhrigen Zyklus fiir den Titel eines Trainers ein und
schloss diesen mit einer Note (5) ab. An der Fakultit fiir Sport und Leibeserziehung in
Sarajevo beendete er am 01.07.2003 sein Studium und erwarb ein Diplom des Senior Sports
Coach - der hochsten Fuliballdirektion (10).

27.09. 2007 schloss er sein Studium im Studiengang .. Pidagogische Studiengruppe® mit 184
ECTS-Punkten ab und erhielt auf dieser Grundlage ein Hochschuldiplom mit der
akademischen Berufsbezeichnung .. Professor fiir Leibeserziehung®™ (Physical Education
Educator).

1977 Abschluss der Army Reserve Officer School und Beférderung zum Junior Sergeant. In
der Zeit vom 23.09.2009. bis 26.09.2009. In den Niederlanden wird im Rahmen einer
Studiengruppe eine Teilnahmebescheinigung fiir das Grassroots-Fuliballprojekt ausgestellt.

BERUFSERFAHRUNG

Am 23.04.1982 fing er an der Grundschule ,,VFPO* in Donje Mostre zu arbeiten. Am
07.01.1991. ging er fiir 4 Monate in die Schweiz, aber der Krieg in Slowenien, kroatien und
spiiter in Bosnien und Herzegowina gaben ithm nicht die Moglichkeit, in der geplanten Zeit
zuriickzukehren. In der Schweiz arbeitete er in der BLIK-Druckerei in sehr anspruchsvollen
Berufen. auch nach seiner Ful3ballkarriere arbeitete er als Fulballtrainer. In dieser Zeit war
prof. Fuad Lepic sehr an der Hilfe fiir Bosnien und Herzegowina withrend des Krieges
beteiligt, dessen zwei Briider seit dem ersten Tag an der ersten Verteidigungslinie im Krieg
kiampften.

01.09.1998: stellt er das Arbeitsverhéltnis an der Mula Mustafa Baseski-Schule zur Hilfte
wieder her, wihrend er mit der anderen Hilfte an der Cati¢i-Schule beschiftigt ist. Fiir drei
Jahre wurde er als stellvertretender Direktor in einer Kapazitit von 50% des Standards
eingestellt. Er zeichnete sich auch in der Arbeit der Schulorgane aus als: Leiter der SSO-
Schulkonferenz fiir 6 Jahre; dann als Sekretiir der UCK: Vorsitzender des Betriebsrats
(derzeitige Schulbehorde); Veranstalter und Leiter mehrerer Exkursionen, Uberwinterungen.
Arbeitsveranstaltungen. Fu3ballschulcamps und internationaler Turniere (Niederlande) mit
dem Ziel, die Schule besser bekannt zu machen.

Die Methodik zur Uberwachung und Bewertung der Lehrerleistung anhand der erzielten
Ergebnisse macht ihn zu einem der besten SCI-Professoren im Kanton ZE-DO, da er nie eine
andere Note als "besonders ausgezeichnet" erhalten hat.

HOBBIES UND FREIE AKTIVITATEN

Er ist Mitglied der FuBballschule "Angriff ist die beste Verteidigung", die im Sportverband
der Schule in Donje Mostre arbeitet. Dieses Projekt gilt als eines der besser organisierten im
ZE-DO Kanton. Dafiir spricht, dass sie 2005. und 2006. zur besten Fussballschule des
Kantons gekiirt wurde. Diese Schule nimmt seit dem dritten Jahr an einem internationalen
Turnier teil. Aufgrund der erzielten Ergebnisse erhielten sie eine Spende und riisteten einen



IT-Raum mit 25 Computern aus. Der niederlindische Botschafter war auch bei dieser
Gelegenheit zu Gast, was gute Voraussetzungen fiir eine noch bessere Zusammenarbeit schuf
Seit 2004. ist er auch an der Arbeit der Jugendauswahl in Bosnien und Herzegowina beteiligt.
Ebenfalls wurde er 2006. fiir die kantonale Auswahl U17 ausgewihlt.



